JOBSAGNINGS-HJULET

Jobsggnings-hjulet
- Eksempel

Jobs@gnings-hjulet anvendes i forbindelse med jobgwing eller jobskifte.
- Jobsggnings-hjulet er specielt egnet til at giverblik og som inspiration/ved start pa

afklaring af status, fokusomrader eller vigtiggsatsomrader.

- A) Vejledning - Inspiration, overblik, fokusomrader og indsatsomrader :

1.

Jobsggnings-hjulet er opdelt som en “lagkage”.

- Hvert "lagkage-stykke” repraesenterer et u@dgnhvad din jobsggnings-indsats kan teenkes at
rumme.

- Synes du, at der mangler et tema/omrade afvkagkage-stykke”, som ikke er naevnt - sa er du
velkommen til at indfgje netop dét tema/onerdgbm du synes matte mangle.

. For hvert af emnerne markeres med en streg,dwoefinder dig - idag.

- Tegn med en farvet tusch i lagkage-stykkatvén veelger du selv).
- Laengst ude mod periferien er, nar det erralst tilfredsstillende.
- Leengst inde mod centrum er nar det er kndjffisstillende.

. Derefter - For hvert af temaerne/omraderne maskdwvor du gnsker/har behov for at befinde

dig i fremtiden.
- Dvs. om fex 1 maned, 3 mdr., 1 ar ... - Tagsmen vaelger du selv.
- Tegn med en farvet tusch i lagkage-stykkatvén veelger du selv)
- Leengst ude mod periferien er, nar det erraibst tilfredsstillende.
- Leengst inde mod centrum er, nar det er kaapfeedsstillende.
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(fortsat)

4. Tag nu et overordnet kig pa dit samlede Jobsagrijul :

Nar bade jobsggnings-omraderne for idag og for ticden er markeret pa dit Jobsggnings-hjul, sa
er det tidspunktet, hvor du tager et overordnetéiglit samlede Jobsagnings-hjul, og check’er om
der er noget, du seerligt bemaerker ?- F.eks. :

- Er der jobsggnings-omrader, som du er satilfigtds med ? - Idag og/eller i fremtiden ?

- Er der jobsggnings-omrader, som overraskgrdildag og/eller i fremtiden ?

- Er der jobsggnings-omrader, som du er mititfreds med ? - Idag og/eller i fremtiden ?

- Er der jobsggnings-omrader, som du er médgetilfreds med ? - Idag og/eller i fremtiden ?

- Er dit Jobsggnings-hjul rundt ? - Eller, er chuller” i hjulet ?
- Ligger din “scoring” for dine jobsggnings-@aer som helhed meget hgjt ? - Eller meget lavt ?
- Er der jobsggnings-omrader, som kreever sdeligs og opmaerksomhed ?
- Idag og/eller i fremtiden ?
- Safremt der matte veere jobsggnings-omrader,ksaever seerlig fokus og opmaerksomhed ?
- Hvilke(t) vil vaere de(t) vigtigste at retbpmeerksomheden pa - lige nu !?

- B.) Vejledning - Hvad motiverer mig - i virkeligheden - mest ... :

5. For hvert af jobsggnings-omraderne at stillessiy ét, eller begge, spgrgsmal ...

* " Hvad er vigtigt for mig, ved ...” - ” Hvad motiver mig, ved ...”

Svarene herpa noteres, enten blot som stikora,exldnu bedre, som en del af en saetning,
hvor seetningen bedst kan indledes med fex. :

« " Nar det drejer sig om < Jobsggnings-omrade =y set vigtigt for mig, at ... ”
« " Nar det drejer sig om < Jobsggnings-omrade matverer det mig, at ... "

Eksempel :

« " Nar det drejer sig om at skrive gode ansggningegr det vigtigt for mig at foretage en
grundig og forudgaende research omkring virkseseh og tilpasse min ansggning til den
konkrete stilling "

Herefter, nar alle svarene er noteret, igen, farhaf jobsggnings-omraderne, at tage svareney ét f
ét og stille sig selv flg. spgrgsmal ...

* " Hvad er - i virkeligheden - allervigtigst for miged ...”
» " Hvad motiverer mig - i virkeligheden - ved ...”

Svarene pa sidstneevnte giver svar i forhold titalkelte indsatsomrader pa et trin endnu dybere, og
som oftest pa en made, der beskriver hvad dumesilés og motiveres af - pa et meget dybt, og
meget personligt plan.
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Dato : / -
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